
 

   
 

 

 

                  

 

 

 

 

La qualità della formazione professionale in Italia nelle 

Transizioni Sostenibili.  Evidenze empiriche e prospettive 

di politica 

 

Venue: Università degli Studi di Ferrara, Dipartimento di Economia e Management 

Data: 10 Febbraio 2026 

Il convegno vedrà esperti provenienti dal mondo accademico, politico e dalle imprese 

impegnate nella formazione confrontarsi sulle trasformazioni in atto e sulle competenze 

necessarie per affrontarle, condividendo idee, evidenze ed esperienze maturate nei diversi 

contesti. In linea con la nuova visione della Union of Skills, promossa dalle istituzioni europee, 

l’incontro offrirà uno spazio per mettere in discussione modelli consolidati, analizzare le nuove 

esigenze generate dalle transizioni digitale ed ecologica e riflettere su come rafforzare 

l’apprendimento lungo tutto l’arco della vita. Attraverso un dialogo aperto e multidisciplinare, i 

partecipanti esploreranno approcci innovativi per migliorare la qualità dei sistemi formativi, 

sostenere l’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori, valorizzare la portabilità delle 

competenze e rendere l’Italia e l’Europa territori attrattivi per talenti e professionalità 

qualificate. L’obiettivo è tracciare nuove direzioni strategiche, individuare strumenti efficaci di 

governance e contribuire alla costruzione di politiche di “qualità” che rafforzino il ruolo centrale 

delle persone nello sviluppo economico e sociale. 

 

  



Programma preliminare 

Arrivo dei partecipanti   

Saluti istituzionali – Università degli Studi di Ferrara  

Introduzione ai lavori della giornata - Laura Evangelista e Concetta Fonzo - INAPP, 

Reference Point Nazionale EQAVET 

 

Relatori Invitati 

 

Giovanni Guidetti - Università di Bologna, Professore associato di Politica Economica, 

Economista del lavoro 

Massimo De Minicis – INAPP, Responsabile del gruppo di ricerca “Innovazione tecnologica e 

relazioni industriali” 

Francesco Pisanu, Direttore, Provincia Autonoma di Trento, Ufficio per la Valutazione delle 

Politiche Scolastiche - TbC 

Elena Romanini  - Centoform srl  

Sylvia Liuti - FORMA.Azione, Direttore dell’Internazionalizzazione, Esperta di Assicurazione 

della Qualità e Parità di Genere 

 

Conclusioni e prospettive di lavoro – Università degli Studi di Ferrara e INAPP 

 

Lunch 

 

Paper selezionati  

 

 

Call for papers 

 

Scadenza invio contributi (abstract di 500 parole): 31 dicembre 2025 

Inviare i contributi a info@sustainability-seeds.org (Oggetto: La qualità della formazione 

professionale in Italia, Evidenze empiriche e prospettive di politica - Workshop UNIFE - 

INAPP) 

 

I manoscritti possono utilizzare approcci qualitativi, quantitativi o misti e sono incoraggiati a 

proporre analisi multidisciplinari che esplorino il contributo dell’IFP allo sviluppo delle 

competenze, alla competitività dei territori e alla coesione sociale. 

Le tematiche primarie del workshop includono, ma non si limitano a: 

• Analisi delle politiche di formazione professionale a livello locale, regionale o 

nazionale, con attenzione agli obiettivi europei di flessibilità, eccellenza, 

digitalizzazione e sostenibilità. 

• Costruzione e validazione di indicatori qualitativi e quantitativi per valutare la 

qualità, l’efficacia e l’equità dei sistemi formativi, in coerenza con gli orientamenti 

europei sul miglioramento continuo. 
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• Relazioni tra investimenti in formazione, sviluppo delle competenze e mercati 

locali del lavoro, anche in relazione al rafforzamento dei partenariati territoriali e dei 

sistemi duali. 

• Strategie formative di fronte alle sfide della IA, dell’automazione e della twin 

transition (digitale–green), con particolare attenzione alla capacità dell’IFP di 

anticipare il cambiamento e sostenere lavoratori e imprese. 

• Contributo dell’IFP all’inclusione, alla mobilità e all’equità, in coerenza con le 
priorità europee su lifelong learning, accessibilità, partecipazione degli adulti, 
orientamento e microcredenziali. 

• Qualità della governance e modelli di cooperazione multilivello, alla luce delle 
indicazioni europee sulla necessità di sistemi IFP più resilienti, innovativi e capaci di 
rispondere tempestivamente ai fabbisogni emergenti. 

I contributi sono invitati ad approfondire le tendenze e transizioni in corso, tenendo conto degli 

indirizzi nazionali ed europei più recenti, che pongono al centro qualità, inclusione, 

innovazione, sostenibilità e resilienza dei sistemi di istruzione, formazione e lavoro. 

 

La partecipazione è gratuita, ma è richiesta la preregistrazione.   

 

 

Scientific Committee - Nicolò Barbieri, Università degli Studi di Ferrara & SEEDS 

(Sustainability Environmental Economics and Dynamics Studies); Laura Evangelista, INAPP 

(Istituto Nazionale per l'Analisi delle Politiche Pubbliche); Concetta Fonzo, INAPP (Istituto 

Nazionale per l'Analisi delle Politiche Pubbliche); Marianna Forleo, INAPP (Istituto Nazionale 

per l'Analisi delle Politiche Pubbliche); Massimiliano Mazzanti, Università degli Studi di Ferrara 

& SEEDS.  

 


